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Правила внутреннего распорядка обучающихся

1. Общие положения

1.1. Правила внутреннего распорядка обучающихся (далее: Правила) ЧУ ДПО
«Тамбовский УПК» (далее: Учреждение) разработаны в соответствии с Федеральным
законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (ст. 28, 30,
34, 43), Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по
основным программам профессионального обучения, утверждённым приказом
Минпросвещения России от 26.08.2020 № 438, и Уставом Учреждения.

1.2. Правила устанавливают режим занятий обучающихся, их права и обязанности,
правила поведения в Учреждении, на автодроме, трактодроме и в учебных
транспортных средствах, меры поощрения и дисциплинарного взыскания.

1.3. Правила обязательны для всех обучающихся (курсантов, слушателей) Учреждения.
Текст Правил размещается на информационном стенде и на официальном сайте
Учреждения. При приёме на обучение поступающий знакомится с Правилами под
подпись.

2. Режим занятий

2.1. Обучение ведётся в очной форме по расписанию, утверждённому директором.
Учебный процесс осуществляется круглый год по мере комплектования групп.

2.2. Продолжительность учебного (академического) часа теоретических и практических
занятий составляет 45 минут, после каждого учебного часа предусматривается перерыв
не менее 10 минут. Продолжительность учебного часа практического обучения
вождению составляет 60 минут, включая время на подведение итогов, оформление
документации и смену обучающихся.

2.3. Теоретические занятия проводятся в группе в учебных классах Учреждения по
адресу: с. Тамбовка, ул. Школьная, д. 17. Практическое обучение вождению проводится
индивидуально с мастером производственного обучения по графику, согласованному с
обучающимся, на закрытой площадке (автодроме, трактодроме) и на учебных
маршрутах.

2.4. Наполняемость учебной группы не превышает 25 человек.



2.5. Обучающийся приходит на занятия не позднее чем за 5 минут до их начала. О
невозможности явиться на занятие, в том числе на вождение, обучающийся заранее
сообщает в Учреждение по телефону или мастеру производственного обучения.

3. Права обучающихся

3.1. Обучающиеся имеют право на:

предоставление условий для обучения с учётом особенностей их психофизического
развития и состояния здоровья;

обучение по индивидуальному учебному плану в пределах осваиваемой программы в
порядке, установленном локальными нормативными актами Учреждения;

уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и психического
насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья;

свободу совести, информации, свободное выражение собственных взглядов и
убеждений;

ознакомление с Уставом, лицензией на осуществление образовательной деятельности,
учебной документацией, другими документами, регламентирующими организацию и
осуществление образовательной деятельности;

пользование учебными классами, учебными транспортными средствами, техническими
средствами обучения, учебно-наглядными пособиями в порядке, установленном
Учреждением;

повторное прохождение промежуточной и итоговой аттестации в порядке,
установленном локальными нормативными актами Учреждения;

обращение к директору и работникам Учреждения с предложениями и вопросами,
касающимися учебного процесса, а также обжалование решений в установленном
порядке;

иные права, предусмотренные статьёй 34 Федерального закона «Об образовании в
Российской Федерации» и договором об оказании платных образовательных услуг.

4. Обязанности обучающихся

4.1. Обучающиеся обязаны:

добросовестно осваивать образовательную программу, посещать занятия, выполнять
задания преподавателей и мастеров производственного обучения;

выполнять требования Устава, настоящих Правил и иных локальных нормативных актов
Учреждения;

заботиться о сохранении и укреплении своего здоровья; иметь при себе на практических
занятиях по вождению документ, удостоверяющий личность, и медицинское заключение
(в случаях, установленных законодательством);

уважать честь и достоинство других обучающихся и работников Учреждения, не
создавать препятствий для получения образования другими обучающимися;



бережно относиться к имуществу Учреждения, учебным транспортным средствам и
самоходным машинам;

соблюдать требования охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности,
Правила дорожного движения;

выполнять указания мастера производственного обучения во время практического
вождения.

5. Запреты

5.1. Обучающимся запрещается:

находиться в Учреждении и приступать к занятиям, в том числе к вождению, в
состоянии алкогольного, наркотического или иного токсического опьянения, а также под
воздействием лекарственных препаратов, ухудшающих реакцию и внимание;

курить (в том числе электронные сигареты) в здании и на территории Учреждения, на
автодроме и в учебных транспортных средствах;

самостоятельно, без мастера производственного обучения, управлять учебными
транспортными средствами и самоходными машинами;

приносить в Учреждение оружие, взрывчатые, ядовитые и легковоспламеняющиеся
вещества;

использовать во время теоретических занятий и аттестации мобильные телефоны и
иные средства связи без разрешения преподавателя.

6. Поощрения и дисциплинарные взыскания

6.1. За успехи в учёбе обучающиеся могут поощряться объявлением благодарности и
награждением грамотой.

6.2. За неисполнение или нарушение Устава, настоящих Правил и иных локальных
нормативных актов к обучающимся могут быть применены меры дисциплинарного
взыскания: замечание, выговор, отчисление из Учреждения (ч. 4 ст. 43 Федерального
закона «Об образовании в Российской Федерации»).

6.3. Порядок применения мер дисциплинарного взыскания установлен приказом
Минобрнауки России от 15.03.2013 № 185. До применения взыскания от обучающегося
требуется письменное объяснение. Если по истечении трёх учебных дней объяснение не
представлено, составляется акт. Мера взыскания применяется не позднее одного месяца
со дня обнаружения проступка и объявляется приказом директора под подпись в
течение трёх учебных дней.

6.4. Обучающийся вправе обжаловать меру дисциплинарного взыскания в порядке,
установленном законодательством Российской Федерации.

7. Заключительные положения

7.1. Правила вступают в силу со дня утверждения приказом директора и действуют до
принятия новых Правил.


