
Частное учреждение дополнительного профессионального образования
«Тамбовский учебно-производственный комбинат»

(ЧУ ДПО «Тамбовский УПК»)

РАССМОТРЕНО
на заседании педагогического совета
протокол от «___» ____________ 2026 г. №
_____

УТВЕРЖДЕНО
приказом директора ЧУ ДПО «Тамбовский
УПК»
от «___» ____________ 2026 г. № _____
Директор ____________ Г. С. Арутюнян

Положение о порядке и основаниях перевода, отчисления и
восстановления обучающихся

1. Общие положения

1.1. Положение разработано в соответствии со ст. 30, 43, 61, 62 Федерального закона от
29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Правилами оказания
платных образовательных услуг (постановление Правительства Российской Федерации
от 15.09.2020 № 1441) и Уставом ЧУ ДПО «Тамбовский УПК» (далее: Учреждение).

2. Перевод

2.1. Обучающийся может быть переведён в другую учебную группу той же программы
по его заявлению, если это не нарушает учебный план. Перевод оформляется приказом
директора.

3. Отчисление

3.1. Обучающийся отчисляется: в связи с получением образования (завершением
обучения); досрочно по инициативе обучающегося (заказчика), в том числе при
переводе в другую организацию; досрочно по инициативе Учреждения в случае
применения к обучающемуся, достигшему возраста 15 лет, отчисления как меры
дисциплинарного взыскания, в случае невыполнения обязанностей по добросовестному
освоению программы и выполнению учебного плана, в случае установления нарушения
порядка приёма, повлёкшего по вине обучающегося его незаконное зачисление, а также
в случае просрочки оплаты стоимости платных образовательных услуг или
невозможности надлежащего исполнения обязательства по их оказанию вследствие
действий (бездействия) обучающегося; по обстоятельствам, не зависящим от воли
сторон, в том числе в случае ликвидации Учреждения.

3.2. Отчисление оформляется приказом директора. Права и обязанности обучающегося
прекращаются с даты его отчисления.

3.3. При досрочном прекращении образовательных отношений Учреждение в
трёхдневный срок после издания приказа об отчислении выдаёт отчисленному лицу
справку об обучении (о периоде обучения).

3.4. При досрочном расторжении договора по инициативе обучающегося (заказчика)
Учреждение возвращает внесённую плату за вычетом стоимости фактически оказанных



услуг и понесённых Учреждением расходов (ст. 782 Гражданского кодекса Российской
Федерации, ст. 32 Закона Российской Федерации «О защите прав потребителей»).

4. Восстановление

4.1. Лицо, отчисленное по инициативе обучающегося до завершения освоения
программы, вправе быть восстановленным для продолжения обучения в течение одного
года после отчисления при наличии свободных мест в учебной группе и с сохранением
прежних условий обучения. Восстановление оформляется приказом директора на
основании заявления и договора.

5. Заключительные положения

5.1. Положение вступает в силу со дня утверждения приказом директора.


